
 
 

 

ACTA No. 01 
 
 
De conformidad con el proceso de selección de gerente para la ESE SAN JUAN DE 
SAHAGÚN – Córdoba, y en concordancia con la invitación pública divulgada el pasado 15 
de Septiembre de 2008, estamos adjuntando los resultados de las pruebas de conocimientos 
específicos (45 puntos), la prueba de aptitud gerencial (20 puntos) y la entrevista (15 
puntos); realizadas el pasado 16 y 17 de Octubre en la ciudad de Montería. 
 
Es importante mencionar que ésta información es parcial, pues la verificación de 
documentos (20 puntos) se publicará el próximo 31 de Octubre de 2008, para dar 
cumplimiento a los parámetros establecidos en el proceso de selección. 
 

APELLIDOS Y NOMBRES IDENTIFICACION

45 PUNTOS 

Conocimientos 

Especificos

20 PUNTOS 

Aptitud 

Gerencial

15 PUNTOS 

Entrevista
TOTAL PARCIAL

ARRIETA ARRIETA MIGUEL FRANCISCO 15.041.696 SAHAGUN 27,50             11,00       12,00       50,50             

BUELVAS NADER ROBERTO JOSE 15.047.309 SAHAGUN 38,75             12,00       15,00       65,75             

BULA OVIEDO CARMEN ELENA 30.560.290 SAHAGUN 27,50             10,00       13,00       50,50             

CARRASCAL MONTES YADIRA DEL CARMEN 30.562.613 SAHAGUN 25,00             16,00       13,00       54,00             

LUNA PALOMINO ABRAHAM MIGUEL 15.044.792 SAHAGUN 27,50             14,00       13,00       54,50             

MARTINEZ BONETT PIEDAD DE LOS ANGELES 32.810.355 SOLEDAD 26,25             17,00       12,00       55,25             

PETRO RODRIGUEZ VICTOR MANUEL 6.872.431 MONTERIA 20,00             17,00       13,00       50,00              
 
Bogotá D.C., Octubre 23 de 2008. 
 
 
 
 


